
 

--ぜひご活用ください！---------------------------------------------------------------------- 

■保健福祉広報協会公式 Facebook ページ：https://www.facebook.com/hcrjapan/ 

■保健福祉広報協会のメール配信サービス：https://www.hcrjapan.org/mail/intro.html 

H.C.R.News や出展社の新製品情報などを配信。 

■HCR アプリ：QRコードからダウンロード          

 H.C.R.や福祉機器に関する新着情報を随時紹介。 

 

 

 

配信元：一般財団法人保健福祉広報協会 

〒100-8980 東京都千代田区霞が関 3-3-2新霞が関ビル内 

Tel.03-3580-3052 Fax.03-5512-9798 

お問い合わせ：info@hcrjapan.org 

H.C.R.Webサイト：https://www.hcr.or.jp/ 

iOS版 Android 版 
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○ 一般財団法人保健福祉広報協会(以下、本会)は、H.C.R.2018 の併催イベントである、国際シンポジウム

「仕事と育児・介護の両立支援～その現状と対策～」の内容をとりまとめ、2 月 15 日(金)に同名の単

行本を刊行しました。 
 

○本書では、シンポジストとしてスウェーデンからアニタ・ニーベルグ氏(ストックホルム大学 名誉教授)、

わが国から池田心豪氏(独立行政法人 労働政策研究・研修機構 主任研究員)、そしてチューターとして

塚田典子氏(日本大学 商学部 教授)を招き、議論された各国の両立支援の現状や課題、実際の取り組み、

今後求められる支援のあり方など、両立支援に取り組む方々の一助となる情報を紹介しています。 

〇特に、スウェーデンにおいては、公的財源による育児サービス、親の就業時間短縮権、介護手当、家事

サービス助成などの施策を積極的に展開していることで、女性の多くが労働市場に参入できています。 

〇また、男性においては、わが国にはない育児休暇取得促進策として、「父の月」(育児休暇日数の一部を

パートナーに譲渡ができない月)が定められていることにより、男性の育児休暇の取得率が年々増加し

ていることは注目すべき点です。 

○ このような内容をわかりやすくまとめた本書は、下記本会ホームページの「出版物のご案内」ページか

ら注文することができます。 
 

【概要・仕様】 
 

 

●概要 

>講演① スウェーデンからの報告／アニタ・ニーベルグ 氏 

>講演② 日本からのレポート／池田 心豪 氏 

>質疑応答・まとめ／チューター：塚田 典子 氏 
 

●仕様 

体裁：A5判、92頁 

価格：700円(税込、送料別) 
 

「出版物のご案内」ページ：http://www.hcrjapan.org/book/#cat2 

最新刊「仕事と育児・介護の両立支援～その現状と対策～」を刊行しました！ 
 

➢ H.C.R.2018 と併催した国際シンポジウムの内容を、当日参加できなかった方にもわかりや

すくまとめました！ 

➢ 日本の現状はもちろん、スウェーデンの両立支援に関する政策的視点や実際の取り組みを 

俯瞰できます！ 
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